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①労働者に占める女性労働者の割合 2024/4/1 

 

正社員に占める女性労働者の割合 17.7% 

 

②管理職に占める女性労働者の割合 2024/4/1 

 

2.6% 

 

③役員に占める女性の割合 2024/4/1 

 

4.4% 

 

④男女の賃金の差異 2023/4/1～2024/3/31 

 

  
男女の賃金の差異 

男性 女性 

全ての労働者 100.0% 56.8% 

 うち正規雇用労働者 100.0% 57.2% 

 うち非正規雇用労働者 100.0% 53.3% 

注釈）同一労働において賃金の差異はなく、採用区分、等級別の人数構成等の差によるもの

である。 

 

⑤男女別の育児休業取得率 2023/4/1～2024/3/31 

 

 雇用期間の定めのない従業員  男性：92.2%  女性：107.0% 

 注釈）男性の育児休業取得率は育児目的休暇を含む。 

 

⑥労働者の一月当たりの平均残業時間 2023/4/1～2024/3/31 

 

全従業員 34.7 時間 


